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spravy
11. ManaZzérske zhrnutie:

klacove slova:

metodu vzajomného ucenia, metoda skladania textu, rotujiica skupina, alfa box, &isla v skupine,
cinquain, mySlienkové mapy, aktivne tvorivé pisanie, CitatelI'skd gramotnost’, praca s informaciami,
ziskavanie informécii, utvaranie SirSieho porozumenia, rozvijanie interpretacie, uvazovanie o obsahu
textu a jeho hodnotenie, uvaZovanie o forme textu a jeho hodnotenie

stru¢na anotacia:
Klub u¢itefov CIG na gymnéziu sa venoval konkrétnym metédam prace s literarnym a neliterarnym

textom na rozvoj CIG. Diskutovalo sa o jednotlivych moznostiach ich spracovania pocas
vzdelavania. V zavere stretnutia sa predniesli uznesenia a navrhli sa d’alsie aktivity pedagogického
klubu.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia: Prica s textom
1. Kontrola uznesenia
- porozmyslat’ na aplikdcii metdd do vyucovacich hodin na konkrétnu tému
- vyber ukazky (literarny a neliterarny text) a predbezny navrh na jeho pripravu
Uznesenie bolo splnené.

2. Typy textov
Pri vybere vhodnej metody a formy prace na rozvoj CIG je potrebné vzdy zohladnit uréité
faktory:
a) Styl textu (literarny alebo neliterarny text)
b) rozsah textu (romén, novela, poviedka...)
¢) forma textu (poézia, proza, drama)




d) jazyk textu

e) praca s uryvkom alebo praca s dielom po precitani
f) schopnosti ziakov

g) casova dotacia vyucovacej hodiny

h) forma vzdelavania- klasicka/distan¢na

3. Metody prace s textom

S kolegami sme diskutovali o réznych moznostiach prace s textom na jednotlivych vyucovacich
hodinach. Aby sme pri praci s textami mohli efektivne rozvijat’ vietky trovne CIG, je potrebné
tvorit’ tilohy, ktoré budi zahfiat’ vetky urovne CIG (bez ohl'adu na to, &i ide o klasicka alebo
inovativnu metodu). Taktiez je potrebné zohladnit' diStan¢nu formu vzdeldvania, ktora nam
prinasa ur¢ité obmedzenia pri spdsobe spracovania literarneho a neliterarneho textu (edupage-
zadavanie pracovnych listov v e- podobe).

a) Navrhy na spracovanie literarneho textu (poézia, proza, drama):

interpretacny algoritmus

interpretacna analyza diela po jeho precitani
metoda samostatného ucenia (pracovné listy
metdda aktivneho tvorivého pisania

cinquain

b) Navrhy na spracovanie neliterarneho textu:

pojmova mapa

insert

alfa box

metoda vzajomného ucenia

Pocas vzdelavania realizujeme komunikdciu prostrednictvom edukacného portdlu EduPage, cez
aplikdacie MS Teams, pouzivame komunikdciu cez e-mail a socidlne siete, pricom Ziakom zaddvame
online pracovné listy a jednotlivé metody sa snazime realizovat aj formou ucenia na dialku.

4. Pracas literarnym textom
Navrhy na spracovanie literarneho textu (poézia, préza, drama):

interpretacny algoritmus (ndzov, vonk. a vaut. kompozicia, zdver)

interpretacna analyza diela po jeho precitani (hodnotenie casti bdasne- pozitivay
a negativny pocit)

hladanie suvislosti medzi strofami bdsne

analyza Struktury bdsne

metéda riadeného rozhovoru (Co prezradi o sebe lyricky subjekt v basni, o svere,
v ktorom Zije, ako vidi bdsnik svoju minulost/ budiicnost?)

metdda vzajomného ucenia (pracovné listy na iirovne CIG)- skupinova prdca
pracovné listy zamerané na jednotlivé urovne citatelskej gramotnosti

riesenie spolocného problému

5. Praca s neliterarnym textom
Navrhy na spracovanie neliterarneho textu:

prdca s ucebnicou (vysvetlenie neznamych pojmov a ich prepojenie z gramatikou,
tvorba otdzok, pojmovad mapa, insert)

pracovné listy (morfologia, lexikoldgia, syntax- cvicenia na jednotlivé uirovne
CIG

prepojenie teorie s praxou (pracovné listy v skupindach)

tvorivé pisanie (podla témy a Zanru, doplnit’ fazu pribehu)

priprava novin- skupinovda prdca

4. Uznesenia a zaver:
- pocas vzdelavania sa snazime vyuzivat rozne formy a metody
- porozmyslat’ na vybere ukazky (poézia) a predbezny navrh na pripravu konkrétnych aloh




1. Zavery a odporicania:
Odporuacania:
- porozmy$&lat’ na vybere ukdzky (poézia) a predbezny navrh na pripravu konkrétnych aloh.

Zaver:
Rozvijat’ jednotlivé trovne CIG pomocou vybranych metod tak, aby sme posiliiovali ta Groven CIG,
ktorti metdda rozvija.
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Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.1.1 Zvyéif inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému
vzdeldvaniu a zlepgit vysledky a kompetencie deti a
Ziakov
Prijimatel: Gymnazium
Z. Fadbryho 1, Velké Kapusany, 079 01
Néazov projektu: Zvyéenie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu na
Gymndaziu-Gimnaziu, Velké Kapu3any
Kéd ITMS projektu: 312011U361
Nézov pedagogického klubu: Klub utitefov CIG na gymnaziu
PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: 4.B
Datum konania stretnutia: 12.10.2022
Trvanie stretnutia: od 13:28 hod. do 15:28 hod.

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
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1= Mgr. Maria Bodnar

2. | Mgr. Veronika Pachota 1:,:1/\_/

3. Mgr. Bedta Varga Lakatos Raczova Wjj/o




